
 
ประกาศ สถาบันวิจัยสภาวะแวดลอ้ม 

เรื่อง รับสมคัรสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

ต าแหน่ง นักวิจัย AR-5 

------------------------------------------------------------ 

 ด้วยสถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีความประสงค์จะรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง 

นักวิจัย AR-5 ในสาขา เศรษฐศาสตร์สิ่งแวดล้อม/การจัดการสิ่งแวดล้อม/วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม/วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม/

สังคมศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับนโยบายและการวางแผนสิ่งแวดล้อม และเศรษฐกิจหมุนเวียน จ านวน 2 อัตรา อัตราเงินเดือน 41,000 - 

56,400 บาท (การพิจารณาอัตราเงินเดือนแรกบรรจุของแต่ละบุคคลก าหนดให้พิจารณาจากปัจจัยต่างๆ ตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัย) เพื่อปฏิบัติงานใน สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 

1. คุณสมบัติทั่วไป 

ผู้สมคัรสอบต้องมีคณุสมบตัิทั่วไปตามข้อบังคับจุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัยว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2557 

เรื่องหลักเกณฑ์ทั่วไปเกี่ยวกับพนกังานมหาวิทยาลัย ดังต่อไปนี ้

1.1 มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
1.2 ไม่เป็นผู้วิกลจริตหรอืจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือ

เป็นโรคที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 
1.3 ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน พักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
1.4 ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
1.5 ไม่เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือ

ความผิดลหุโทษ 
1.6 ไม่เคยถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออกตามข้อบังคับนี้  หรือไม่เคยถูกลงโทษให้ออก  ไล่ออก  หรือเลิกสัญญา

ปฏิบัติงาน  เพราะกระท าผิดวินัยร้ายแรงตามข้อบังคับ  ระเบียบ  หรือประกาศอื่นใดที่ใช้บังคับอยู่ก่อนวันที่
ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 

1.7 ไม่เคยถูกให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานอื่นของรัฐ  บริษัทเอกชน  หรือ
องค์การระหว่างประเทศ 

1.8 ไม่เคยกระท าการทุจริตในการสอบหรือการคัดเลือกเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยหรือ
หน่วยงานของรัฐ 

1.9 ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
1.10 ไม่เป็นผู้ที่ศาลได้พิพากษาให้ล้มละลาย และยังอยู่ในระหว่างการเป็นบุคคลล้มละลาย 
1.11 ไม่เคยถูกเลิกหรือสิ้นสุดสัญญาปฏิบัติงาน ด้วยเหตุไม่ได้รับการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นภายใน

ระยะเวลาที่ก าหนดตามข้อบังคับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2557 หรือ
สภามหาวิทยาลัยมีมติไม่อนุมัติการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 
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2. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

2.1 มีสัญชาติไทย 

2.2 ผู้สมคัรต้องส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอกในสาขาวิชาใดวิชาหนึง่ ดังต่อไปนี้ 

 2.2.1 สาขาเศรษฐศาสตรส์ิ่งแวดล้อม 

 2.2.2 สาขาการจดัการสิ่งแวดล้อม 

 2.2.3 สาขาวิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อม 

 2.2.4 สาขาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 

 2.2.5 สาขาสังคมศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับนโยบายการวางแผนสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจหมุนเวียน และการ

สร้างสรรค์นวตักรรมด้านสิ่งแวดลอ้ม 

 2.2.6 สาขาท่ีเกี่ยวข้องเทียบเคยีงได้กับข้อ 2.2.1 – 2.2.5 

2.3 ผู้สมคัรต้องมผีลการทดสอบภาษาอังกฤษซึ่งมีอายุไม่เกิน 2 ปี ดังต่อไปนี้ (ตามข้อก าหนดของมหาลัย) 

2.4 หากผู้สมัครมีประสบการณ์ในข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้จะไดร้ับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

 2.4.1 ด้านเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว 

 2.4.2 ด้านการจดัการสิ่งแวดล้อมด้วยเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อมต่าง ๆ 

 2.4.3 ด้านนโยบาย การวางแผน และการจัดการสิ่งแวดล้อม 

 2.4.4 ผลงานวิจัยท่ีได้รบัการตีพมิพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติในฐานข้อมูล ISI/Scopus โดย

เป็นผู้เขียนแรก (First Author) หรือผู้เขียนหลัก (Corresponding Author) 

 2.4.5 มีความเช่ียวชาญและมปีระสบการณ์การจด/ได้รับ อนุสิทธิบัตรและสิทธิบัตรของสิ่งประดิษฐ์ ผลิตภัณฑ์ 

หรือนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยี และ/หรือนวัตกรรมทางสังคม 

 

3.  วิธีการคัดเลือก 
3.1 ประเมินความเหมาะสมและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งจากเอกสารการสมัครหรือเอกสารประวัตสิ่วนตวั 
3.2 ประเมินความรู้เฉพาะสาขาโดยการสอบข้อเขียน 
3.3 ประเมินความสามารถในการถ่ายทอดและการน าเสนอผลงานทางวิชาการ 
3.4 ประเมินคุณลักษณะและความเหมาะสมในการเป็นนักวิจัยของมหาวิทยาลัย ความรู้และการใช้  

   ภาษาไทยและภาษาอังกฤษที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานในต าแหน่งนักวิจัยโดยการสัมภาษณ์ 
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4. หลักฐานที่ใช้ในการรับสมัคร 

4.1 รูปถ่ายหน้าตรงขนาด 1 นิ้ว (ถ่ายมาไมเ่กิน 6 เดือน)   

4.2 หลักฐานวุฒิการศึกษา ซึ่งระบุวันส าเรจ็การศึกษา 

4.3 ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ ได้แก่, CU-TEP, IELTS หรือ TOEFL   อย่างใดอย่างหนึ่ง ซึง่ต้องมีอายุไม่เกิน 2 

ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร 

4.3.1 คะแนน CU-TEP   ไม่น้อยกว่า  75  คะแนน (คะแนนเต็ม  120 คะแนน) 

4.3.2 คะแนน IELTS  ไม่น้อยกว่า  6.5 คะแนน (คะแนนเต็ม   9.0 คะแนน) 

4.3.3 คะแนน TOEFL (PBT) ไม่น้อยกว่า  550  คะแนน  (คะแนนเต็ม  677 คะแนน) 

4.3.4 คะแนน TOEFL (ITP) ไม่น้อยกว่า  550   คะแนน  (คะแนนเต็ม  677 คะแนน) 

4.3.5 คะแนน TOEFL (iBT) ไม่น้อยกว่า  79  คะแนน (คะแนนเต็ม  120 คะแนน) 

หรือ ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรที่มีการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในประเทศที่มีการใช้ภาษาอังกฤษ

เป็นภาษาทางการ (วุฒิที่น าใช้ในการสมัครงาน/บรรจุจ้าง) ตามที่คณะกรรมการบริหารงานบุคคลก าหนด 

ได้แก่ สหราชอาณาจักร สหรัฐอเมริกา ประเทศแคนาดา ประเทศออสเตรเลีย ประเทศนิวซีแลนด์ ประเทศ

ไอร์แลนด์ ประเทศสิงคโปร์ ประเทศฟิลิปปินส์ ประเทศอินเดีย ประเทศแอฟริกาใต้ และเขตปกครองพิเศษ

ฮ่องกง 

4.4 หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) 

4.5 ใบเปลี่ยนช่ือ นามสกลุ (ถ้ามี) 

4.6 ใบผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้นทางทหาร 

4.7 ทะเบียนบ้านและบัตรประจ าตัวประชาชน 

4.8 ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพล

เรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 ลงวันท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2549 ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน (กรณีสอบ

ผ่านการคดัเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยให้น าเอกสารมายื่นในวันที่มารายงานตัว สามารถ Download 

แบบฟอร์มได้ท่ี https://www.hrm.chula.ac.th/newhrm/การสรรหาและคดัเลือก/) 

หลักฐานข้อ 4.2-4.7 แนบไฟล์ส าเนาเอกสารซ่ึงลงลายมือชื่อก ากบั และรับรองส าเนาถูกต้อง ผ่านทางเว็บไซต์
พร้อมใบสมัคร 
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5. ก าหนดการเปิดรับสมัครและคัดเลอืก  

กิจกรรม ก าหนดการ 

วันท่ีประกาศรับสมัคร วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2565 

ประเมินความรู้ / ความสามารถ / คุณลักษณะความเหมาะสมการเป็นอาจารย ์

- วันท่ีประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิเข้ารบัการประเมิน จะประกาศให้ทราบภายหลัง 

- ก าหนดการเข้ารับการประเมิน จะประกาศให้ทราบภายหลัง 

สอบสัมภาษณ ์

- วันท่ีประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิสมัภาษณ ์ จะประกาศให้ทราบภายหลัง 

- ก าหนดการสมัภาษณ ์ จะประกาศให้ทราบภายหลัง 

วันท่ีประกาศผลการคัดเลือก จะประกาศให้ทราบภายหลัง 

 
ผู้ประสงค์จะสมัคร ให้สมัครผ่านทาง https://careers.chula.ac.th และสอบถามรายละเอียดได้ที่ สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หมายเลขโทรศัพท์ 02 218 8114-7 หรืออีเมล kornkamol.b@chula.ac.th  ตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 

20 กรกฎาคม 2565 ในวันและเวลาท าการ (08.00-17.00 น.)  

 
 

 

                      ประกาศ ณ วันท่ี 20 มิถุนายน พ.ศ. 2565 

 

 

               (รองศาสตราจารย์ ดร.พันธวัศ สัมพันธ์พานิช)  

           ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม 
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